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1. Область применения, цели и задачи фонда оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств (ФОС) является неотъемлемой частью рабочей 

программы дисциплины «Экономическая теория» и предназначен для контроля и 

оценки образовательных достижений обучающихся (в т.ч. по самостоятельной работе 

студентов, далее – СРС), освоивших программу данной дисциплины. 

Целью фонда оценочных средств является установление соответствия уровня 

подготовки обучающихся требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 09.03.03 

– «Прикладная информатика». 

Задачи фонда оценочных средств заключаются в контроле и оценке входных, текущих, 

промежуточных и остаточных знаний студента на соответствие их компетенциям, 
предусмотренным в рабочей программе дисциплины. 

Рабочей программой дисциплины «Экономическая телория» предусмотрено 

формирование следующих общепрофессиональных компетенций: 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

- ОПК-6. Способен анализировать и разрабатывать организационно- технические и 

экономические процессы с применением методов системного анализа и 

математического моделирования. 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, формируемых в 

процессе освоения дисциплины (модуля) 

 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения ОПОП 

1.1.1. Перечень компетенций и планируемые результаты 

В результате освоения дисциплины «Экономическая теория» обучающийся по 

направлению подготовки 09.03.03 – «Прикладная информатика» по профилю 

подготовки – «Прикладная информатика в экономике», в соответствии с ФГОС ВО и 

ОПОП ВО должен обладать следующими компетенциями (см. таблицу 1): 

Таблица 1- Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 
 

Категория (группа) 

общепрофессиональ 

ных компетенций 

Код и наименование 

общепрофессионально 

й компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

 УК-9. Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в различных 

областях 

жизнедеятельности 

УК.9.1Знает способы самоанализа и 

самооценки Основные принципы 

экономического анализа для принятия 

решений (учет альтернативных издержек, 

изменение ценности во времени, сравнение 

предельных величин) 

УК - 9.2 Умеет воспринимать и 

анализировать информацию, необходимую 

для принятия обоснованных 

экономических решений 

УК 9.3Владеет инструментами и методами 

критически оценивать информацию о 

перспективах экономического роста и 

технологического развития экономики 

страны и отдельных ее отраслей 

 ОПК-6. Способен ОПК-6.1. 

анализировать и Знает основы теории систем и системного 
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разрабатывать анализа, дискретной математики, теории 

организационно- вероятностей и математической 

технические и статистики, методов оптимизации и 

экономические исследования операций, нечетких 

процессы с вычислений, математического и 

применением методов имитационного моделирования. 

системного анализа и ОПК-6.2. 

математического Умеет применять методы теории систем и 

моделирования системного анализа, математического, 
 статистического и имитационного 
 моделирования для автоматизации задач 
 принятия решений, анализа 
 информационных потоков, расчета 
 экономической эффективности и 
  
 надежности информационных систем и 

 технологий. 

 ОПК-6.3. 
 Владеет навыками проведения инженерных 
 расчетов основных показателей 
 результативности создания и применения 
 информационных систем и технологий. 



4  

2.1.2. Этапы формирования компетенций 

 

Сформированность компетенций по дисциплине «Экономическая теория» определяется на следующих трех этапах: 

1. Этап текущих аттестаций (текущие аттестации 1-3; СРС; КР) 

2. Этап промежуточных аттестаций (экзамен) 

Таблица 2 – Этапы формирования компетенций 

 

 
 

Код компетенций по ФГОС 

Этапы формирования компетенций по дисциплине «Теория систем и системный 

анализ» 

СЕМЕСТРЫ 

VI 

Этап текущих аттестаций Этап промеж.аттест. 

1-5 нед. 6-10 нед. 11-15 нед. 1-17 нед. 18-20 нед. 

Текущая 

аттест.1 
(контр.ра 

б. 1) 

Текущая 

аттест.2 
(контр.раб.2 

) 

Текущая 

аттест.3 
(контр.раб.3) 

СРС 
(творч.отч 

ет) 

КР 
 

(поясн.за 

п., ГМ) 

Промеж.аттест. 

(экзамен) 

1 8 9 10 11 12 13 

УК 9 + + + +  + 

ОПК-6 + + + +  + 

 
 

СРС – самостоятельная работа студентов; 

КР– курсовая работа; 

ГМ – графический материал; 

Знак «+» соответствует формированию компетенции. 
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1.2. Показатели уровней сформированности компетенций на этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 
 

2.2.1. Показатели уровней сформированности компетенций на этапах их формирования 
 

Результатом освоения дисциплины «Экономическая теория» 

является установление одного из уровней сформированности компетенций: высокий, повышенный, базовый, низкий. 

Таблица 3 

 

Уровень 

 

Универсальные компетенции 

Общепрофессиональные/ 

профессиональные 

компетенции 

Высокий 
(оценка «отлично», «зачтено») 

Сформированы четкие системные знания и 

представления по дисциплине. 
Ответы на вопросы оценочных средств полные и 

верные. 
Даны развернутые ответы на дополнительные 

вопросы. 

Обучающимся продемонстрирован высокий 
уровень освоения компетенции 

Обучающимся усвоена взаимосвязь основных 

понятий дисциплины, в том числе для решения 

профессиональных задач. 

Ответы на вопросы оценочных средств 

самостоятельны, исчерпывающие, содержание 

вопроса/задания оценочного средства раскрыто полно, 
профессионально, грамотно. Даны ответы на 

дополнительные вопросы. 

Обучающимся продемонстрирован высокий уровень 

освоения компетенции 

Повышенный 
(оценка «хорошо», «зачтено») 

Знания и представления по дисциплине 

сформированы на повышенном уровне. 

В ответах на вопросы/задания оценочных средств 
изложено понимание вопроса, дано достаточно 

подробное описание ответа, приведены и 

раскрыты в тезисной форме основные понятия. 
Ответ отражает полное знание материала, а также 

наличие, с незначительными пробелами, умений и 

навыков по изучаемой дисциплине. Допустимы 

единичные негрубые ошибки. 

Обучающимся продемонстрирован   повышенный 
уровень освоения компетенции 

Сформированы в целом системные знания и 

представления по дисциплине. 
Ответы на вопросы оценочных средств полные, 
грамотные. 

Продемонстрирован повышенный уровень владения 
практическими умениями и навыками. 
Допустимы единичные негрубые ошибки по ходу 
ответа, в применении умений и навыков 

Базовый 
(оценка «удовлетворительно», «зачтено») 

Ответ отражает теоретические знания основного 

материала дисциплины в объеме, необходимом для 

дальнейшего освоения ОПОП. 
Обучающийся допускает неточности в ответе, но 

Обучающийся владеет знаниями основного материал 

на базовом уровне. 
Ответы на вопросы оценочных средств неполные, 
допущены существенные ошибки. 
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Уровень 

 

Универсальные компетенции 

Общепрофессиональные/ 

профессиональные 

компетенции 

 обладает необходимыми знаниями для их 

устранения. 

Обучающимся продемонстрирован базовый 
уровень освоения компетенции 

Продемонстрирован  базовый уровень  владения 

практическими умениями  и навыками, 

соответствующий минимально необходимому уровню 
для решения профессиональных задач 

Низкий 
(оценка «неудовлетворительно», 
«не зачтено») 

Демонстрирует полное отсутствие теоретических знаний материала дисциплины, отсутствие практических 

умений и навыков 

 

Показатели уровней сформированности компетенций могут быть изменены, дополнены и адаптированы к конкретной  рабочей 

программе дисциплины. 



2.2.2. Описание шкал оценивания 

 

В ФГБОУ ВО «ДГТУ» внедрена модульно-рейтинговая система оценки учебной 

деятельности студентов. В соответствии с этой системой применяются пятибальная, 

двадцатибальная и стобальная шкалы знаний, умений, навыков. 

 
Шкалы оценивания  

 

Критерии оценивания 

п
я
ти

б
ал

ь
н

ая
 

д
в
ад

ц
ат

и
б

ал
ь
н

ая
 

ст
о

б
ал

ь
н

ая
 

«
О

тл
и

ч
н

о
»
 -

 5
 

б
ал

л
о

в
 

«
О

тл
и

ч
н

о
»
 -

 1
8

-2
0

 

б
ал

л
о

в
 

«
О

тл
и

ч
н

о
»
 -

 8
5
 –

 

1
0
0

 б
ал

л
о

в
 

Показывает высокий уровень сформированности компетенций, т.е.: 

 продемонстрирует глубокое и прочное усвоение материала; 

 исчерпывающе, четко, последовательно, грамотно и 

логически стройно излагает теоретический материал; 

 правильно формирует определения; 

 демонстрирует умения самостоятельной работы с 

нормативно-правовой литературой; 

 умеет делать выводы по излагаемому материалу. 

«
Х

о
р
о
ш

о
»

 -
 
4
 б

ал
л
о
в
 

«
Х

о
р
о
ш

о
»
 -

 1
5
 –

 1
7
 

б
ал

л
о
в
 

«
Х

о
р
о
ш

о
»
 -

 7
0
 –

 8
4
 

б
ал

л
о
в
 

Показывает достаточный уровень сформированности компетенций, 

т.е.: 

 демонстрирует достаточно полное знание материала, 
основных теоретических положений; 

 достаточно последовательно, грамотно логически стройно 
излагает материал; 

 демонстрирует умения ориентироваться в нормальной 

литературе; 

 умеет делать достаточно обоснованные выводы по 
излагаемому материалу. 

«
У

д
о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
»
 

- 
3
 б

ал
л
о
в
 

«
У

д
о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
»
 

- 
1

2
 –

 1
4
 б

ал
л
о
в
 

«
У

д
о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
»
 

- 
5
6

 –
 6

9
 б

ал
л
о
в
 

Показывает пороговый уровень сформированности компетенций, 
т.е.: 

 демонстрирует общее знание изучаемого материала; 

 испытывает серьезные затруднения при ответах на 
дополнительные вопросы; 

 знает основную рекомендуемую литературу; 

 умеет строить ответ в соответствии со структурой 

излагаемого материала. 

«
Н

еу
д
о

в
л
ет

в
о

р
и

те
л
ь
н

о
»
 

- 
2

 б
ал

л
о

в
 

«
Н
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д
о

в
л
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в
о

р
и

те
л
ь
н

о
»
 

- 
1

-1
1
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л
о
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«
Н

еу
д
о

в
л
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в
о

р
и
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л
ь
н

о
»
 

- 
1

-5
5
 б

ал
л
о

в
 

Ставится в случае: 

 незнания значительной части программного материала; 

 не владения понятийным аппаратом дисциплины; 

 допущения существенных ошибок при изложении учебного 
материала; 

 неумение строить ответ в соответствии со структурой 

излагаемого вопроса; 

 неумение делать выводы по излагаемому материалу. 
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2.2.3. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования 

 

Таблица 4 – Этапы формирования компетенций очной (заочной) формы обучения 

Код 

компете 

нции 

Этап формирования компетенции очной формы обучения 

(заочной формы обучения), семестры 

УК 9 1(1) 

ОПК-6 1(1) 

 
 

2.2.4. Показатели и критерии оценивания компетенций 

 

Таблица 5- Показатели компетенций по уровню их сформированности 

(зачет/экзамен) 

Показатели 
компетенци 

и (ий) 

Критерий 

оценивани 

я 

 

Шкала оценивания 

Уровень 

сформированной 

компетенции 

Знать 

(соответст 

вует 

таблице 1) 

Знает зачтено/отлично высокий 

зачтено/хорошо повышенный 

зачтено/удовлетворительно пороговый 

Не знает не 
зачтено/неудовлетворительно 

недостаточный 

Умеет 

(соответст 

вует 

таблице 1) 

Умеет зачтено/отлично высокий 

зачтено/хорошо повышенный 

зачтено/удовлетворительно пороговый 

Не умеет не 
зачтено/неудовлетворительно 

недостаточный 

Владеть 

(соответст 

вует 

таблице 1) 

Владеет зачтено/отлично высокий 

зачтено/хорошо повышенный 

зачтено/удовлетворительно пороговый 

Не 
владеет 

не 
зачтено/неудовлетворительно 

недостаточный 
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Таблица 6 – Соотношение показателей и критериев оценивания компетенций со 

шкалой оценивания и уровнем их сформированности 

Показатели 

компетенции 

(ий) 

(дескрипторы) 

 

Критерий оценивания 
Уровень 

сформиров 

анной 

компетенц 

ии 

 

 

 

 

 

 
Знать 

(соответствует 

таблице 1) 

Показывает полные и глубокие знания, логично и 

аргументированно отвечает на все вопросы, в том 

числе 

дополнительные,      показывает       высокий 
уровень теоретических знаний 

 

высокий 

Показывает глубокие знания, грамотно излагает ответ, 
достаточно полно отвечает на все вопросы, в том числе 

дополнительные. В то же время при ответе допускает 
несущественные погрешности 

 

повышен 
ный 

Показывает достаточные, но не глубокие знания, при 

ответе не допускает грубых ошибок или 

противоречий, однако в формулировании ответа 

отсутствует должная связь между анализом, 

аргументацией и выводами. Для получения 

правильного ответа требуются уточняющие вопросы 

 
 

пороговы 

й 

Показывает недостаточные знания, не 

способен аргументированно и 

последовательно излагатьматериал, 

допускает грубые ошибки, неправильно отвечает на 
дополнительные вопросы или затрудняется с ответом 

 

недостато 

чный 

 

 

 

Уметь 

(соответствует 

таблице 1) 

Умеет применять полученные знания для решения 

конкретных практических задач, способен 

предложить альтернативные решения анализируемых 
проблем, формулировать выводы 

 

высокий 

Умеет применять полученные знания для 

решения конкретных практических задач, 

способен формулировать выводы, но не может 

предложить альтернативные решения анализируемых 

проблем 

 

повышен 

ный 

При решении конкретных практических задач 
возникают затруднения 

пороговый 

Не может решать практические задачи недостаточн 

ый 

 

 

Владеть 

(соответствует 

таблице 1) 

Владеет навыками, необходимыми для 

профессиональной деятельности, способен оценить 

результат своей деятельности 

 

высокий 

Владеет навыками, необходимыми для 

профессиональной деятельности, затрудняется оценить 

результат своей деятельности 

 

повышенный 

Показывает слабые навыки, необходимые для 
профессиональной деятельности 

пороговый 

Отсутствие навыков недостаточн 
ый 
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2.2.5. Порядок аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Для аттестации обучающихся по дисциплине используется традиционная 

система оценки знаний. 

По дисциплине «Экономическая теория» в 1 курсе для очного и заочного 

обучения предусмотрен экзамен. Оценивание обучающегося представлено в таблицах 

7. 

 

Таблица 7 

Применение системы оценки для проверки результатов итогового 

контроля (экзамен) 

Оценка Критери 

и оценки 

 
 

«отлично» 

имеет четкое представление о современных методах, 

методиках и технологиях, применяемых в 

рамках изучаемой дисциплины; 
свободно и правильно оперирует предметной и 

методической терминологией; 

свободно владеет вопросами экзаменационного билета; 

подтверждает теоретические знания практическими 

примерами; дает развернутые ответы на задаваемые 

дополнительные вопросы; 

имеет собственные суждения о решении теоретических и 
практических вопросов, связанных с профессиональной 
деятельностью. 

 

 

«хорошо» 

имеет представление о современных методах, методиках и 

технологиях, применяемых в рамках изучаемой дисциплины; 

знает предметную и методическую терминологию дисциплины; 

излагает ответы на вопросы экзаменационного билета, 

ориентируясь на написанное им в экзаменационном листе; 

подтверждает теоретические знания отдельными 

практическими примерами; 
дает ответы на задаваемые дополнительные вопросы. 

 

 

«удовлетворит 

ельно» 

имеет посредственное представление о современных методах, 

методиках и технологиях, применяемых в рамках изучаемой 

дисциплины; 

правильно оперирует основными понятиями; 

отвечает на вопросы экзаменационного билета, главным образом, 

зачитывая написанное в экзаменационном листе; 

излагает, главным образом, теоретические знания по вопросам 

экзаменационного билета; 

не во всех случаях находит правильные ответы на 

задаваемые дополнительные вопросы. 

 
 

«неудовлетвор 

ительно» 

не имеет представления о современных методах, методиках и 

технологиях, применяемых в рамках изучаемой дисциплины; 

не во всех случаях правильно оперирует основными понятиями; 

отвечает на экзаменационные вопросы, зачитывая их с 

экзаменационные вопросы излагает не в полной мере; не отвечает 
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 на дополнительные вопросы 
 
 

2.2.6. Определение уровня сформированности компетенций в результате 

изучения дисциплины «Теория систем и системный анализ» 

Таблица 8 - Уровни сформированности компетенций 

 
 

№ 

Код 

компетенций 
по ФГОС 

Уровни сформированности компетенций 

 

Пороговый 

 

Достаточный 

 

Высокий 

1 2 3 4 5 

1 УК 9 Знает способы 

самоанализа и 

самооценки Основные 

принципы 

экономического анализа 

для принятия решений 

(учет альтернативных 

издержек, изменение 

ценности во времени, 

сравнение предельных 

величин) слабо (на 

пороговом уровне, или 

на 

«удовлетворительно»). 

Умеет воспринимать и 

анализировать 

информацию, 

необходимую для 

принятия обоснованных 

экономических решений 

слабо 
Владеет 
инструментами и 
методами критически 
оценивать 
информацию о 
перспективах 
экономического роста 
и технологического 
развития экономики 
страны и отдельных ее 
отраслей слабо  

Знает способы 
самоанализа и 
самооценки 
Основные 
принципы 
экономического 
анализа для 
принятия решений 
(учет 
альтернативных 
издержек, 
изменение ценности 
во времени, 
сравнение 
предельных 
величин) на 
достаточном 
уровне (на 
«хорошо»). 

Умеет воспринимать 

и анализировать 

информацию, 

необходимую для 

принятия 

обоснованных 

экономических 

решений на 

достаточном уровне 
Владеет 
инструментами и 
методами критически 
оценивать 
информацию о 
перспективах 
экономического 
роста и 
технологического 
развития экономики 
страны и отдельных 
ее отраслей на 
достаточном уровне 

Знает способы 
самоанализа и самооценки 

Основные принципы 
экономического анализа 

для принятия решений 
(учет альтернативных 

издержек, изменение 
ценности во времени, 

сравнение предельных 
величин) (на высоком 

уровне, на «отлично»). 

 

Умеет воспринимать и 

анализировать 
информацию, 

необходимую для 
принятия обоснованных 

экономических решений 
(на высоком уровне). 

 

Владеет инструментами и 

методами критически 
оценивать информацию о 
перспективах 

экономического роста и 
технологического 

развития экономики 
страны и отдельных ее 

отраслей (на высоком 

уровне. 
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2 ОПК

-6 

Знает 

основы теории систем 

и системного анализа, 

дискретной 

математики, теории 

вероятностей и 

математической 

статистики, методов 

оптимизации и 

исследования 

операций, нечетких 

вычислений, 

математического и 

имитационного 

моделирования слабо 

(на пороговом 

уровне, или на 

«удовлетворительно

»). 

Умеет 

применять методы 

теории систем и 

системного анализа, 

математического, 

статистического и 

имитационного 

моделирования для 

автоматизации задач 

принятия решений, 

анализа 

информационных 

потоков, расчета 

экономической 

эффективности и 

надежности 

информационных 

систем и технологий 

слабо. 

 

 
 

Владеет 

навыками проведения 

инженерных расчетов 

основных показателей 

результативности 

создания и 

применения 

информационных 

систем и технологий 

слабо. 

Знает 
основы теории 
систем и 
системного анализа, 
дискретной 
математики, теории 
вероятностей 
 и 
математической 
статистики, методов 
оптимизации 
 и 
исследования 
операций, нечетких 
вычислений, 
математического и 
имитационного 
моделирования
 на 
достаточном 
уровне 
(на «хорошо»). 
 
Умеет 
применять методы 
теории систем и 
системного анализа, 
математического, 
статистического и 
имитационного 
моделирования для 
автоматизации задач 
принятия решений, 
анализа 
информационных 
потоков, расчета 
экономической 
эффективности и 
надежности 
информационных 
систем и технологий 
на достаточном 
уровне. 
 
Владеет навыками 
проведения 
инженерных 
расчетов основных  
показателей 
результативности 
создания и 
применения 
информационных 
систем и технологий 
на 
достаточном уровне. 

Знает 

основы теории систем и 
системного анализа, 

дискретной математики, 
теории вероятностей и 

математической 
статистики, методов 
оптимизации и 

исследования операций, 
нечетких вычислений, 

математического и 
имитационного 

моделирования 
полноценно 

(на высоком уровне, на 

«отлично»). 

 
 

 
Умеет 

применять методы теории 

систем и системного 
анализа, математического, 

статистического и 
имитационного 

моделирования для 
автоматизации задач 

принятия решений, 
анализа информационных 

потоков, расчета 
экономической 
эффективности и 

надежности 
информационных систем 

и технологий полноценно. 
 

Владеет 

навыками проведения 

инженерных расчетов 
основных показателей 

результативности 
создания и применения 

информационных систем 
и технологий полноценно. 
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3. Типовые контрольные задания, иные материалы и методические рекомендации, 

необходимые для оценки сформированности компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Вопросы для входной контрольной работы 

1. Экономическая теория в системе наук 

2. Методы, экономические законы, категории и предмет экономической теории 

3. Функции экономической теории 

4. Фундаментальные проблемы экономики 

 

Контрольные вопросы  

 Аттестационная контрольная работа №1 

1. Маржинализм и теория потребительского поведения 

2. Кардинализм: предельная полезность благ и потребительское равновесие 

3. Ординализм: категории потребительских предпочтений 

4. Статическое и динамическое равновесие потребителя 

Аттестационная контрольная работа №2 

1. Общая характеристика рынка совершенной конкуренции 

2. Принципиальные варианты поведения фирмы 

3. Максимизация прибыли 

4. Равновесие фирмы и отросли. 

5. Совершенная конкуренция и эффективность экономики 

Аттестационная контрольная работа №3 

1. Общие проблемы спроса на экономические ресурсы 

2. Фактор труд и его цена 

3. Формы заработной платы 

4. Марксистское понимание заработной платы и эксплуатации труда 

5. Рынок труда в условиях совершенной и несовершенной конкуренции 

6. Рынок труда в России 

 

 Вопросы к экзамену по дисциплине «Экономическая теория» 

1. Предмет и основные этапы развития экономической теории 

2. Метод экономической науки. Основные направления и школы в экономической теории 

3. Общественное производство и его стадии. Факторы производства 

4. Проблема выбора. Кривая производственных возможностей 

5. Экономические субъекты, их место и роль в общественном производстве 

6. Кругооборот благ и доходов 

7. Экономические системы. Национальные модели в рамках систем 

8. Способы координации выбора. Трансакционные издержки 

9. Основные направления «моделирования» человека в экономической теории 

10. Собственность в системе хозяйственных отношений 

11. Экономическая теория прав собственности. «Перечень Оноре» и спецификация прав 

12. Экономическое благо и товар. Свойства товара. Субституты и комплементы 

13. Альтернативные теории стоимости. Понятие цены 

14. Происхождение и эволюция денег 

15. Сущность и функции денег. Ликвидность 

16. Условия возникновения рынка 

17. История рыночных отношений в России 

18. Основные элементы рыночного механизма 

19. Сравнительная характеристика рыночных структур несовершенной конкуренции 

20. Совершенная конкуренция  

21. Рыночная инфраструктура  
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22. Сущность и типология рынка 

23. Спрос: определение, кривая, закон. Неценовые факторы спроса 

24. Предложение: определение, кривая, закон. Неценовые факторы предложения  

25. Рыночная цена: условия формирования и функции. Равновесная цена  

26. Рыночное равновесие. Излишки потребителя и изготовителя 

27. Эластичность спроса и предложения: измерение и графическая иллюстрация 

28. Конкуренция совершенная и несовершенная: формы и методы конкурентной борьбы  

29. Механизм конкурентного рынка как «невидимая рука». Функции рынка  

30. Теория потребительского поведения: кардинализм. Равновесие потребителя  

31. Ординалистская концепция потребительского выбора: кривые безразличия и бюджетные 

линии 

32. Формирование рыночного спроса (эффект дохода, эффект замещения, закон убывающей 

предельной полезности)  

33. Исключения из закона спроса (эффект Гиффена, эффект Веблена)  

34. Экономическое содержание предпринимательства 

35. Основные формы предпринимательской деятельности, их достоинства и недостатки 

36. Движение ресурсов предприятия (оборот капитала, время оборота) 

37. Износ и амортизация основного капитала 

38. Издержки производства и их типология (различные подходы 

39. Прибыль: экономическая, бухгалтерская, нормальная 

40. Закон убывающей предельной производительности  

41. Динамика издержек в краткосрочном периоде (общие, средние и предельные величины)  

42. Особенности структуры и динамики издержек в долгосрочном периоде 

43. Условие равновесия конкурентной фирмы 

44. Прибыль и доход конкурентной фирмы (валовые, средние и предельные величины) 

45. Эффект масштаба и оптимальный размер предприятия  

46. Особенности ценообразования в условиях чистой монополии  

47. Поведение производителей-олигополистов на рынке готового продукта 

48. Формирование цены в условиях монополистической конкуренции 

49. Определение цены продукта естественной монополии  

50. Ценовая дискриминация 

51. Потери от несовершенной конкуренции и необходимость антимонопольного регулирования 

экономики 

52. Производственная функция. Изокванты и изокосты 

53. Оптимальное сочетание факторов как условие максимизации прибыли в долгосрочном 

периоде 

54. Особенности спроса и предложения на рынках факторов 

55. Особенности спроса, предложения и конкуренции на рынке труда  

56. Заработная плата как равновесная цена. Номинальная и реальная зарплата 

57. Неравновесие на рынке труда: причины и последствия 

58. Спрос и предложение на рынке заемных средств. Процент как равновесная цена 

59. Теории процента. Реальная и номинальная ставки процента. Дисконтирование  

60. Рынок земли. Рента, арендная плата и капитальная цена земли  

61. Прибыль как факторный доход. Функции прибыли 

62. Преимущества и недостатки рыночного механизма 

 63. Основные макроэкономические показатели и их взаимосвязь 

64. Номинальный и реальный ВВП  

65. Методы расчета ВВП  

66. Классическая концепция МЭР  

67. Кейнсианская модель МЭР 

68. Проблемы равновесия и инвестиций и сбережений в кейнсианском анализе 

69. Модель макроэкономического равновесия АД-АS 
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70. Инвестиционный мультипликатор. Эффект акселератора 

71. Фазы классического и экономического цикла, их характеристика 

72. Виды циклов. Особенности современных кризисов 

73. Основные причины цикличности в различных концепциях Антициклическое регулирование 

74. Виды безработицы. Полная занятость. Закон Оукена 

75. Сущность инфляции, ее измерение и виды. Основные теории инфляции  

76. Механизм инфляции спроса  

77. Инфляция издержек: причины и механизм раскручивания 

78. Социально-экономические последствия инфляции. Антиинфляционная политика государства 

79. Современная кредитно-банковская система. Место и роль Центробанка 

80. Кредит, его формы и функции  

81. Функции и операции коммерческих банков. Кредитная экспансия 

82. Государственный бюджет: дефицит, профицит, проблема балансирования  

83. Налоговая система. Кривая Лаффера 

84. Принципы налогообложения. Классификация налогов. Перемещение налогового бремени  

85. Государственный долг, его структура и последствия  

86. Денежные системы: типы и элементы 

87. Денежная масса. Денежные агрегаты. Количественное уравнение Фишера 

88. Спрос и предложение денег, равновесие на денежном рынке 

89. Причины и границы государственного вмешательства в экономику  

90. Система целей и функции государства в рыночной экономике  

91. Инструменты и методы гос. регулирования экономики  

92. Основные концепции гос. регулирования рыночной экономики  

93. Социальная политика государства 

94. Проблема перераспределения и дифференциации доходов населения. Кривая Лоренца  

95. Рынок ценных бумаг: структура и участники. Первичный и вторичный рынки  

96. Экономический рост: измерение, типы, факторы 

97. Валютные курсы. Теория паритета покупательной способности  

98. Сущность и структура финансовой системы. Функции финансов  

99. Мировое хозяйство и тенденции его развития  

100. Миграция капитала: причины и последствия для национальных хозяйств  

 

Вопросы для проверки остаточных знаний по дисциплине  

«Экономическая теория» 

1. Что же совершенного в совершенной конкуренции?  

2. Если нововведения затронули большинство фирм совершенно конкурентной отрасли, будут ли 

они снижать цены на продукцию? 

3. Какие из признаков свидетельствуют о достижении долгосрочного отраслевого равновесия?  

4. Возможно ли и как сделать вывод о типе отрасли, располагая ценами на ее продукцию за 

длительный период времени? 

5. К каким последствиям приведет на рынке совершенной конкуренции вмешательство государства 

в форме: ликвидация налога с продаж; увеличение налога на прибыль; повышение минимальной 

заработной платы?  

6. Какие формы распределения благ вы знаете? 

7. Как достигается общее равновесие в модели экономики одного человека? 

8. Почему моделирование является одним из основных методов экономической теории?  

9. Что такое кривая производственных возможностей?  

10. Какое значение имеет наклоны линий спроса и предложения?  

11. Что означает сдвиги линий спроса и предложения?  

12. Что такое макроэкономическое равновесие? 

13. Что такое ВНП и ВВП? 
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4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования 

компетенций 

 

В качестве методического материала рекомендуется использовать: 

1. Положение о ФОС в ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный технический 

университет» . 

2. Положение ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный технический университет» о 

модульно-рейтинговой системе оценки учебной деятельности студентов. 

3. Процедура проведения оценочных мероприятий. 
 

4.1. Процедура проведения оценочных мероприятий 

 

4.1.1. Текущий контроль представляет собой проверку усвоения учебного материала 

теоретического и практического характера, регулярно осуществляемую на протяжении 

семестра. К основным формам текущего контроля (текущей аттестации) можно отнести 

устный опрос, письменные задания, контрольные работы. 

Основные этапы текущего контроля: 

 в конце каждой лекции или практического занятия студентам выдаются задания 

для внеаудиторного выполнения по соответствующей теме; 

 срок выполнения задания устанавливается по расписанию занятий (к очередной 

лекции или практическому занятию); 

 студентам, пропускающим занятия, выдаются дополнительные задания – 

представить конспект пропущенного занятия, написанный «от руки» с 

последующим собеседованием по теме занятия; 

 подведение итогов контроля проводится по графику проведения текущего 

контроля; 

 результаты оценки успеваемости заносятся в рейтинговую ведомость и 

доводятся до сведения студентов; 

 студентам не получившим зачетное количество баллов по текущему контролю 

выдается дополнительные задания на зачетном занятии в промежуточную 

аттестацию. 

К достоинствам данного типа относится его систематичность, непосредственно 

коррелирующаяся с требованием постоянного и непрерывного мониторинга качества 

обучения, а также возможность балльно-рейтинговой оценки успеваемости обучающихся. 

Недостатком является фрагментарность и локальность проверки. Компетенцию 

целиком, а не отдельные ее элементы (знания, умения, навыки) при подобном контроле 

проверить невозможно. 

4.1.2. Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце семестра и 

может завершать изучение, как отдельной дисциплины, так и ее раздела (разделов). 

Промежуточная аттестация помогает оценить более крупные совокупности знаний и 

умений, в некоторых случаях – даже формирование определенных профессиональных 

компетенций. 

Достоинства: помогает оценить более крупные совокупности знаний и умений, в 

некоторых случаях – даже формирование определенных профессиональных компетенций. 

Основные формы промежуточной аттестации: зачет и экзамен. 
Текущий контроль и промежуточная аттестация традиционно служат основным 

средством обеспечения в учебном процессе «обратной связи» между преподавателем и 

обучающимся, необходимой для стимулирования работы обучающихся и совершенствования 

методики преподавания учебных дисциплин. 

Основные этапы промежуточной аттестации: 
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 зачетное занятие (экзамен) проводится по расписанию сессии; 

 форма проведения занятия – письменная контрольная работа; 

 вид контроля – фронтальный; 

 требование   к   содержанию   контрольной   работы – дать краткий ответ на 

поставленный вопрос (задание); 

 количество вопросов в зачетном задании; 

 итоговая оценка определяется как сумма оценок, полученных в текущей 

аттестации и по результатам написания контрольной работы; 

 проверка ответов и объявление результатов производится в день написания 

контрольной работы; 

 результаты аттестации заносятся в экзаменационно-зачетную ведомость и 

зачетную книжку студента (при получении зачета). 

Студенты, не прошедшие промежуточную аттестацию по графику сессии, должны 

ликвидировать задолженность в установленном порядке. 

При первой попытке ликвидации задолженности, во время зачетной недели или в 

течение сессии, студенту выдаются все задания по текущему контролю и промежуточной 

аттестации, по которым он не смог набрать зачетное количество баллов. 

При ликвидации задолженности после сессии студенту выдаются для выполнения все 

задания по текущему контролю, кроме аналитического обзора, если он выполнен ранее, и 

вопросы зачетного занятия промежуточной аттестации, включая дополнительные вопросы 

по теме аналитического обзора. 
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